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Note méthodologique de la fiche recto verso

L’enquéte sur les dipldmés 2016 de la licence STAPS a été réalisée du 1¢" décembre 2018 au
30 avril 2019 par 'ORESIPE. Le questionnaire utilisé est en partie imposé par la Direction
générale de l'enseignement supérieur et de linsertion professionnelle (DGESIP). Les
réponses ont essentiellement été collectées par le biais d’'un questionnaire en ligne suivi de
relances téléphoniques.

Définitions

Taux_d’insertion professionnelle : c’est le rapport du nombre de dipléomés en emploi a la
population active (sommes des diplébmés en emploi et des chdmeurs).

Empilois stables : il s’agit d’emplois sur contrat a durée indéterminée, de titulaires de la fonction
publique et de travailleurs indépendants ou libéraux.

Emplois précaires : il s’agit d’emplois sur contrat a durée déterminée, sur contrat intérimaire,
sur contrat aidé ...

Revenu net mensuel : correspond au salaire net mensuel avec les primes et le 13% mois en €
hors temps partiel des emplois situés en France et, entre parenthéses, a I'étranger. A titre
indicatif, le SMIC mensuel net au 1¢" décembre 2018 était de 1187,83€.

Le revenu net mensuel médian sépare la population en deux parts égales.

Les résultats des études et
enquétes de I'ORESIPE sont
consultables et téléchargeables sur

oresipe.unistra.fr




‘ Observatoire ‘ régionaldeI'ense'lgnementsupérieur‘ Eanéte sur Ie devenir des diplémés 2016
de linsertion professionnelle des étudiants | . . . ag x
[ Mmoot s nns o | Licence STAPS parcours Education et motricité

‘ H Université de Strashourg |

Profil des répondants Taux de réponse La formation
Répartition par type de baccalauréat Académie du bac Dipléomés m Avis sur la formation recue
Effectifs Réponses &7 | .
Tres satisfaisant
Bas-Rhin 41 Taux de réponse rés satisfaisante
B B Assez satisfaisante
Haut-Rhin 24
B 1 . . . . Peu satisfaisante
ESancon Situation principale au  Pas satictaisant
Autres académies 1 01-12-2018 as satistaisante
Total 67 B Non réponse
s Effectifs
(39) Emploi 43 Adéquation emploi et ...
Recherche d'emploi 5 ) o
T .. niveau de qualification
Inactivité 8
Poursuite / Reprise d'études 11
Genre Regime dinscripton Tota o7
Effectifs ... domaine
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Reprise d'études non financée

Total 67 W Toutafait M Plutét oui Plutét non M Pasdutout M Non réponse

A retenir Les poursuites d'études immédiates (en 2016-2017)

Taux d'insertion professionnelle’ 100%

, Master MEEF
Les résultats des

études et enquétes de

I'ORESIPE sont Autres*
s . . : e o o
Taux d'adéquation emploi et niveau de qualification consultables et
. L . . . téléchargeables sur Ecole de commerce et/ou de
Durée moyenne a I'obtention du premier emploi gestion

oresipe.unistra.fr

Revenu net mensuel médian? m 1567 (-) €

" Le taux d'insertion professionnelle a 18 mois est de 100% : parmi les répondants 12 ont
répondu étre en emploi et 0 en recherche d'emploi (soit une population active de 12 diplomés).
2 Le revenu net mensuel médian sépare la population en deux parts égales.

Entre parenthéses, le revenu net mensuel médian des emplois situés a I'étranger.

3 Emplois stables : il s'agit d'emplois sur contrat a durée indéterminée, de titulaires de la
fonction publique et de travailleurs indépendants ou libéraux.
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Master

* Autres : DU, dipldome
a l'étranger ... [l Poursuite d'études a I'Unistra Il Poursuite d'études hors Unistra
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Caractéristiques de I'emploi occupé au 01-12-2018

Suite a une période d'alternance Emplois stables 28
Suite a un stage intégré dans vos études 2 Emplois précaires 15 Ingénieurs - Cadres
Suite a la réussite a un concours 20 Total 43 [l Professions intermédiaires
Par péle emploi 0 30 Ouvriers - Employés
Par une annonce dans la presse 0 ‘
Par une annonce sur un site web de l'université 1
Par une annonce sur un site internet 4
Par approche directe : candidature spontanée 8
En créant ou reprenant une entreprise 1 Méediane 1567 (-) € e ux I
Alsace . Société d'économie mixte
Par votre réseau relationnel 4 g | Feate du Grand Minimum 1100 (-) € Entreprise privée
este du Gran .
Non réponse 1 '3 u Est Maximum 2600 (-) € ! .
- Fonction publique 32
Total 43 _ 14 Reste de la France Moyenne 1576 (-) € .
1 ' : Association
Etranger Concernes 26 (-)

Prof. libérale ou indépendante

Entre parentheses, le revenu

Non réponse TR
des emplois situés a I'étranger.

Non réponse

Total 43

Répertoire des secteurs d'activités, des emplois occupés et des missions exercées au 01-12-2018

Secteurs d'activités

1. Enseignement (33
dipldmés)

2. Arts, spectacles et activités
récréatives (5 diplomés)

3. Commerce, transports,
hébergement et restauration
(3 diplomés)

4. Activités de services
administratifs et de soutien
5. Santé humaine et action
sociale

Liste des emplois occupés

1. Agent spécialisé(e) dans la protection de
I'enfance

2. Animateur(trice) de jeux

3. Assistant(e) d'éducation (2 diplédmés)

4. Chargé(e) de développement commercial

5. Coach sportif

6. Commercial(e)

7. Enseignant(e) de la conduite et de la sécurité
routiére

8. Enseignant(e)

9. Maitre délégué suppléant

10. Moniteur(trice) de ski

11. Personnel navigant commercial (hétesse de
I'air ou steward)

12. Professeur d'éducation physique et sportive
(24 diplomés)

13. Professeur des écoles (2 diplomés)

14. Responsable du pble jeune rubgy

15. Vendeur(se), hote(sse) d'accueil

16. Vendeur(se)

Exemples de missions réalisées

. Education dans la protection de I'enfance

. Accueil des clients, suivi des sessions, animation

. Gestion de l'internat et de I'appel des éléves ; encadrement et administration, suivi des jeunes
. Marketing, fidélisation des clients, gestion des contrats et des factures

. Non renseigné

. Développement commercial et marketing

. Enseignement de la conduite, du code de la route et de la sécurité routiére

. Réalisation de situations d'apprentissages, pédagogie et social avec les éléves

. Non renseigné

10. Initiation et perfectionnement des pratiquants

11. Sécurité et service aux passagers a bord des avions

12. Enseignement des activités physiques, sportives et artistiques (APSA) ; enseignement, formation,
éducation des éléves par et a travers les activités physiques et sportives

13. Enseignement, préparation des activités

14. Encadrement des mineurs et mise en place d'activités physiques et sportives

15. Service client, satisfaction client, commerce et vente

16. Vente
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